RESOLUCION DE ALCALDIA N° 059-2022-ALC/MVES

Villa El Salvador, 20 de mayo del 2022

CENTRAL TELEFONICA 319-2530
www.munives.gob.pe

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VILLA EL SALVADOR

VISTOS: El Memorando N° 494-2022-GM/MVES de la Gerencia Municipal, el Informe N° 124-2022-
OAJ/MVES de la Oficina de Asesoria Juridica, el Informe N° 567-2022-UGRH-OGA/MVES de la Unidad de Gestion de
Recursos Humanos y la Carta N° 01-2022-MJOR, sobre el descanso fisico vacacional de funcionario Abog. Manuel Juan
Ocampo Rodriguez — Procurador Publico Municipal, y; :

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo dispuesto en el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Perd, modificado por la

las municipalidades provinciales y distritales son: “Los érganos de gobierno local. Tiene autonomia politica, economica y
administrativa en los asuntos de su competencia; autonomia que radica en la facultad de ejercer actos de gobierno,
administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico.”;

Que, los numerales 6) y 17) del articulo 20° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades,
' establecen entre otras atribuciones del Alcalde el de “6) Dictar decretos y resoluciones de alcaldia, con sujecién a las leyes
y ordenanzas; y 17) Designar y cesar al gerente municipal y, a propuesta de este, a los demas funcionarios y directivos
publicos de confianza, cumpliendo con los requisitos previamente establecidos en la normativa vigente y en los documentos
de gestion interna que regulan el perfil de cada puesto.”; asimismo, el articulo 43° de la citada Ley, precisa que “Las
resoluciones de alcaldia aprueban y resuelven los asuntos de caracter administrativo.”;

Que, el numeral 17.1) del articulo 17° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley de

Procedimiento Administrativo General aprobado con Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, establece que: “La autoridad
podra disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su emision, s6lo si fuera mas favorable a
0S admlmstrados y siempre que no lesione derechos fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos a

\ eros y que ex:stlera en la fecha a la que pretenda retrotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo para

: f) del articulo 6° de la Ley N° 29849, Ley que Establece la Eliminacion Progresiva del
nen | 3l del Decreto Legisiativo N° 1057 y Otorga Derechos Laborales, establece entre otros derechos del
servidor CAS1as S remuneradas de treinta (30) dias naturales.”;

3.2) v 3.3) deharticulo 3° del Decreto Legislativo N° 1405, Decreto Legislativo que
establece regulaciones para que el diSifute ¢ yacacional remunerado favorezca la conciliacion de la vida laboral
N\, Y familiar, para el sector publico estableceque idor debe disfrutar de su descanso vacacional en periodos no
pienores de siete (07) dias calendarios; 3.3) Sif} pE @'dispuesto en el numeral anterior, el servidor cuenta con
dario de su periodo vacacional, para fraccionarlos en
s inferiores al establecido en el numeral 3.2) (... iculo 4° precisa sobre el Adelanto del descanso
al, que: “Por acuerdo escrito entre el serwdor jJiiblica, pueden adelantarse dias de descanso

‘ seumplir el afio y récord vacacional correspongiente, siempre y cuando el servidor haya generado dias
oreional numero de dias a utilizar en el respectiyo aio ealendario.”;

1) del articulo 7° del Reglamento del [ Legislativo N° 1405 aprobado con
stablece que: “El descanso vacacional ynerado se disfruta, preferentemente,
0;.a solicitud escrita del servidor, Ia'€ \odra autorizar el fraccionamiento
4 tener en cuenta: 7.1) El S€ et dlsfrutar de su descanso
: it : lasob e el adelanto

Que, n 3 esolucion de Alcaldia N° 127-2021-ALC/MVES se aprobé el Reglamento Interno de
servidores de la Municipali strital de Villa el Salvador, el mismo que en su articulo 51° sefiala que: “(...), el servidoi
. cuenta con hasta sigte (0 i iles, i iasucalendario de su periodo vacacional, para

fraccionarlos en dos inferiores de los siete (07) dias calendario. (... )
“adelantarse a escanso vacacional, por acuerdo escrito entre €
““IHurmanos ante mplinel ario y récord vacacional correspondiente, (;

iy la Unidad de Gestion de Recursos

; ~~Villa,E! Salvador, Ciudad Mensajera de la Paz’
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Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 104-2020-ALC/MVES, se designa desde el 22 de julio del
2020 al Abog. Manuel Juan Ocampo Rodriguez como Procurador Publico Municipal de la Municipalidad Distrital de Villa El
Salvador; sujeto al Régimen Especial de Contratacion Administrativa de. Servicios - Decreto Legislativo N° 1057;

> Que, con Carta N° 01-2022-MJOR, debidamente visado por la Gerencia Municipal, el Abog. Manuel
yuan Ocampo Rodriguez, Procurador Publico Municipal de la Municipalidad Distrital de Villa El Salvador, solicita hdcer uso
de su descanso fisico vacacional por el término de trece (13) dias, comprendldos del 10 al 22 de mayo del ?.022

o

<
@g Que, mediante Informe N° 567-2022-UGRH-OGA/MVES, debidamente visado por la Oficina General de

Administracion, la Unidad de Gestién de Recursos Humanos, en atencion a lo solicitado mediante Carta N® 01-2022-MJOR,
| sefiala que a la fecha el Abog. Manuel Juan Ocampo Rodriguez — Procurador Publico Municipal, sujeto al Régimen Especial
de Contratacion Administrativa de Servicios, cuenta con siete (07) dias pendientes de descanso fisico vacacional
correspondiente al afio 2021; asimismo, precisan que, para completar los dias requeridos por el funcionario, se le puede
otorgar seis (06) dias adicionales como adelanto de vacaciones; en ese sentido, teniendo en consideracion lo establecido
_ en el numeral 7.1) del articulo 7° y el articulo 10° del Decreto Supremo N°* 013-201 9-PCM, que aprueba el Reglamento del
Decreto Legislativo N° 1405, Decreto Legislativo que establece regulaciones para que el disfrute del descanso vacacional
remunerado favorezca la conciliacién de la vida laboral y familiar, para el sector publico; opina que resulta viable otorgar el
descanso fisico vacacional con eficacia anticipada, por el término de siete (07) dias, comprendidos del al 10 al 16 de mayo
del 2022; asimismo, informa que se procedi6 a suscribir el Acuerdo de Adelanto de Descanso Vacacional N° 13-2022-
UGRH-OGA/MVES por el termino de seis (06) dias, comprendidos del 17 al 22 de mayo del 2022; por lo que resulta
pertinente emitir la Resolucion de Alcaldia que autorice las vacaciones por el tramo correspondiente del 10 al 16 de mayo
del 2022, y asimismo, encargar el Despacho de la Procuraduria Pdblica Municipal mientras dure el total del descanso
vacacional del titular, esto es del 10 al 22 de mayo del 2022;

Que, mediante Informe N° 124-2022-OAJ/MVES, la Oficina de Asesoria Juridica emite opinién legal

recisando que resulta legalmente viable otorgar el descanso fisico vacacional ‘al Abog. Manuel Juan Ocampo Rodriguez
acurado Publlco Municipal de la Municipalidad Distrital de Villa el Salvador, por el periodo de siete (07) dias,

10 al 16 de mayo del 2022; y considerando que con Acuerdo de Adelanto de Descanso Vacacional N°
YGAIMVES, se le otorga un adelanto seis (06) dias de vacaciones, comprendidos del 17 al 22 de mayo
22; S sl.despacho de la Procuraduria Publica Municipal mientras dure el total del descanso
vacacionalid 5110 al'22 de mayo del 2022; ello de conformidad con la Ley N° 29849, Ley que establece

la eliminacion prog 5| Reaimen Especial del Decreto Legislativo N° 1057 y otorga Derechos Laborales, el Decreto

. Legislativo N° 1405, Decrel fablece regulaciones para que el disfrute del descanso fisico vacacional
N\yemunerado favorezca la concillacion & aboraly familiar, asi como el articulo 51° de la Resolucién de Alcaldia N°
07-2021-ALC/MVES, mediante el cualise apt amento Interno de Servidores de la Municipalidad Distrital de
'_- Wla el Salvador; asimismo, precisa que el 'Gegl 1 gonforme lo establece el numeral 17) del articulo 20° de la
n o establecido en el numeral 14.18) del articulo 14° de la

By N° 27972, Ley Organica de Municipalidades cofeordz
denanza N° 441-MVES, que modifica la Estructura 3 Municipalidad Distrital de Villa El Salvador y el
NE on de Resultados de la Municipalidad Distrital de

de Organizacion y Funciones (ROF) con enfe
imo funcion de la Gerencia Municipal: “14.18)

obado con Ordenanza N° 369-MVES, que ser
a0 contratos ascensos, ceses, rotaciones, )0 y otros sobre administracion de personal,
ionario que se quedara encargado como

a cargos de confianza.”; debera propoRe
Procurador P 0 Munieipal, mientras dure la ausencia del titular; en € a Oficina de Asesoria Juridica remite
isma que debera ser con eficacia

los actuados administrativos pa ision de la respectiva Resolucion de A
s efectuado el funcionario que queda

anticipada, convalidando l0S*2 ativos y de administracion que
encargado del Despacho conformeda propuestaidel Gerente Municipal;

Que, mediante Memorando N% ¢
ninistrativos a la Oficina de Secretaria Gene
bgerente de la Unidad de Gestion de Rec anos pars e quede.e
__ Municipa a Mun cnpahdad Distrital de. . mientras dure el penodo total del desca
ello contorn ? establec da en el numeral 14 18) del articulo 14° de la Ordenanza N° 441-MVES, qug a
la Estructura © »Mufiicipalidad Distrital de Villa El Salvador y el Reglamento de Organlzacuﬁn y Fu eiones
(ROF) con enfoque deGestion ¢ esultados de la Municipalidad Distrital de Villa El Salvador aprobado con Ordenanza,
N° 369-MVES;

a El Salvador, Ciudad Mensajera
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Municipalidades; asi como, en uso de las facultades conferidas al Alcalde por el numeral 6) del articulo 20° y 43° de la Ley
Ne° 27972, Ley Organica de Municipalidades y por el numeral 13.2) del Articulo 13° de la Ordenanza N° 441-MVES, que
modifica la Estructura Orgénica de la Municipalidad- Distrital de Villa El Salvador y el Reglamento de Organizacién y
Funciones (ROF) con enfoque de Gestion de Resultados de la Municipalidad Distrital de Villa El Salvador aprobado con
Ordenanza N° 369-MVES;

e

SE RESUELVE: .

ARTICULO PRIMERO.- AUTORIZAR con eficacia anticipada el uso de su descanso fisico vacacional
al Abog. MANUEL JUAN OCAMPO RODRIGUEZ - PROCURADOR PUBLICO MUNICIPAL de la Municipalidad Distrital
de Villa El Salvador, por el termino de siete (07) dias, comprendidos del 10 de mayo al 16 de mayo del 2022.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR del 10 al 22 de mayo del 2022, las funciones de Procurador
Publico Municipal de la Municipalidad Distrital de Villa El Salvador, a la Abog. SHIRLET MARLEY CASTRO GONZALES
— SUBGERENTE DE LA UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS, con retencion del cargo que ostenta, mientras dure la
ausencia del titular, convalidando los actos administrativos y de administraciéon que hubiera efectuado.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Gerencia Municipal, Oficina General de Administracion y a
la Unidad de Gestion de Recursos Humanos, el cabal cumplimiento de la presente Resolucion.

A\ ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR a la Unidad de Desarrolio Tecnolégico, efectuar la publicacién de
| la presente Resolucion de Alcaldia, en el Portal Institucional (www.munives.gob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE. .

= ,@mcwm DEY

)

C. KEYIN YN:G;T %jiRALTA /
ALCALD

filla E| Salvador, Ciudad Mensajera de la Paz”
AMADA POR LAS NACIONES UNIDAS EL 15-09 - 87
remio, Principe de Asturias de la Concordia




